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مــــرسرســــوم توم تــــنــــفـيــــذي  رقم ذي  رقم 08 -  - 60  م مــــؤرخ  في ؤرخ  في 16 ص صــــفــــر عر عـامام
1429 اJـ اJـــــــــوافق وافق 23 ف فــــــــبــــــــرايرايــــــــر سر ســــــــنــــــة ة q2008  يq  يــــــــتــــــــضــــــــمـنمـن

الالــــتـدابدابــــيـيــر الانر الانــــتـقــــالالـيـيـــــة لة لـتـطــــبـيـق اJق اJـرسرسـوم الوم الــــرئرئـاسياسي
رقرقـم م 07 - - 304  اJ  اJــــــــــــــــؤرخ في ؤرخ في 17 رم رمــــــــــــــــضــــــــــــــان عان عــــــــــــــام ام 1428
اJاJــــــــوافـق وافـق 29 س ســــــــبــــــــتــــــــمــــــــبـبـــــــــر سر ســــــــنــنــــــــة ة 2007 ال الــــــــذي يذي يــــــــحـحـــــــــدددد
الالـشـبكبكـة  الاسة  الاسـتـدلاليدلاليـة Jة Jـرتبرتبـات اJات اJـوظفوظفـX ونX ونـظام دفعظام دفع

رواتبهـم.رواتبهـم.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإنّ رئيس الحكومــة
- بـنـاء على الـدسـتـورq لاسيـّمـا اJـادتان 85 - 4 و125

q(الفقرة  2 ) منه

- و�ـــــــقـــــــتــــــــضى الأمــــــــر رقم 06 - 03 اJــــــــؤرخ في 19
جــمــادى الـثــانــيــة عـام 1427 اJـوافق 15 يــولـيــو ســنـة 2006

qتضمن القانون الأساسي العام للوظيفة العموميةJوا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اJــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 07 - 172
اJـؤرخ في 18 جــمــادى الأولى عـام 1428 اJـوافق 4 يــونــيـو

qرئيس الحكومة Xتضمن تعيJسنة 2007 وا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اJــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 07 - 173
اJـؤرخ في 18 جــمــادى الأولى عـام 1428 اJـوافق 4 يــونــيـو

qأعضاء الحكومة Xتضمن تعيJسنة 2007 وا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اJــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 07 - 304
اJــؤرخ في 17 رمـــضـــان عــام 1428 اJــوافق 29 ســبـــتـــمـــبــر
ســنــة 2007 الــذي يـــحــدد الـــشــبــكـــة الاســتـــدلالــيــة Jـــرتــبــات

qونظام دفع رواتبهم XوظفJا

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي :

اJـاداJـادّة الأولى :ة الأولى :  بــصـفــــة انــتـقـالــيـــة وفــي انــتـــظـــار
صــــدور الــقـوانــX الأسـاســـيـة الخــاصـــةq تــصـنــف رتــــب
الــمـــوظـفـيـن في اJـؤسـسـات والإدارات الـعـمـومـيـة ضـمن
الـشـبــكـة الاسـتـدلالـيـة لـلـمـرتــــبـات اJـنـصـوص عـلـيـــهـا في
اJـرســـوم الـرئـاسي رقم 07 - 304 اJـؤرخ في 17 رمـضـان
qـذكور أعلاهJوافق 29 سـبـتمـبر سـنة 2007 واJعام 1428 ا
طـــبــقــا لجـــدول الــتــصـــنــيف الانـــتــقــالـي اJــلــحـق بــأصل هــذا

اJرسوم.

XـوظـفJـادةّ ة 2 : : تجـري كـيـفـيـات حـسـاب مـرتـبـات اJـاداJا
طــبــقـا لأحــكــام اJـرســوم الــرئـاسي رقم 07-304 اJـؤرخ في
17 رمـــضـــان عــام 1428 اJــوافق 29 ســـبـــتــمـــبـــر ســـنــة 2007

واJذكور أعلاه.

اJــاداJــادةّ ة 3 : :  تـــوضـح كــيـــفـــيـــات تـــطـــبـــيق هـــذا اJـــرســوم
�ـــوجب تـــعـــلــيـــمـــة وزاريــة مـــشـــتــركـــة بـــX وزيــر اJـــالـــيــة

والسلطة اJكلفة بالوظيفة العمومية.

اJــــاداJــــادّة ة 4 : :  يــــتــــوقـف ســــريــــان أحــــكــــام هــــذا اJــــرســـوم
تماشيا مع صدور القوانX الأساسية الخاصة.

اJــاداJــادّة ة 5 : :  يــســـري مــفــعــول هــذا اJـــرســوم ابــتــداء من
أول يـــنــايــر ســنــة 2008 ويــنــشــر  فـي الجــريــدة الـــرسّــمــيـّـة

للجمهوريّة الجزائريّة الدّ~قراطيّة الشعّبيّة.

حـــرر بـــالجــزائـــر في 16 صــفــر عــام 1429 اJــوافق 23
فبراير سنة 2008.

عبـد العزيـز بلخـادمعبـد العزيـز بلخـادم


