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- و�قـتـضى اJـرسـوم الـرئـاسي رقم 02-342 اJـؤرخ
في 9 شــعـــبــان  عــام 1423 اJــوافق 16 أكــتـــوبــر ســـنــة 2002
واJـــــتـــــضـــــمـن تـــــأســــيـس تـــــعـــــويض عـن الـــــوثـــــائق لـــــصـــــالح
اJـمـارسـX الـطبـيـX الـعـامـX واJتـخـصـصـX في الـصـحة

nالعمومية

- و�قـتـضى اJـرسـوم الـرئـاسي رقم 10-149 اJـؤرخ
في 14 جــمــادى الــثــانــيــة عـام 1431 اJــوافق 28 مــايــو ســنــة

nأعضاء الحكومة Xتضمن تعيJ2010 وا

- و�ــــقـــتــــضى اJــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 90 - 415
اJـــــؤرّخ في 5 جـــــمــــــادى الـــــثـــــانــــــيـــــة عـــــام 1411 اJـــــوافق 22
ديــســمــبــر ســنـة 1990 واJــتــضــمن إحــداث تــعــويض إتــقـان
الخـدمـات وتحــسـيـنـهـا لــصـالح اJـؤســسـات الـتـابــعـة لـقـطـاع

nعدّلJا nالصحة

- و�ـقتـضى اJرسوم الـتنـفيذي رقم 93-230 اJؤرخ
في 19  ربــيع الـــثــاني عــام 1414 اJــوافق 5 أكـــتــوبــر ســنــة
1993 الــذي يــحــدد كــيـــفــيــات مــنح الــتــعـــويض عن الــكــفــاءة

لــفــائــدة اJــمــارســX الــطــبــيــX الأخــصــائــيــX في الــصــحــة
nّعدلJا nالعمومية

- و�ـقتـضى اJرسوم الـتنـفيذي رقم 02-119 اJؤرخ
في 23  مـحـرم عام 1423 اJـوافق 6 أبـريل سـنة 2002 الـذي
Xالـتابع XستـخدمJيؤسس علاوة إنـتفاع لـفائدة بـعض ا

nللمؤسسات العمومية للصحة ويحدد كيفيات منحها

- و�ـقتـضى اJرسوم الـتنـفيذي رقم 02-440 اJؤرخ
في 5  شـــوال عـــام 1423 اJــــوافق 9 ديـــســــمـــبــــر ســـنـــة 2002
Xالـطـبـي XـمارسـJتـضـمن تـأسـيس تـعويض لـفـائـدة اJوا

nفي الصحة العمومية XتخصصJا

- و�ـقتـضى اJرسوم الـتنـفيذي رقم 09-394 اJؤرخ
في 7  ذي الحـــجـــة  عــام 1430 اJــوافق 24  نـــوفـــمـــبـــر ســـنـــة
XــوظـــفــJــتـــضــمـن الــقـــانــون الأســـاسي الخــاص بـــاJ2009 وا

اJـنــتـمــX لـســلك اJــمـارســX الـطــبـيــX اJـتــخـصــصـX في
nالصحة العمومية

nو بعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اJــاداJــادّة الأولى : ة الأولى : يـــهـــدف هـــذا اJـــرســـوم إلـى تـــأســــيس
الــنـــــظـــام الــتــــعــــويــضـي لــلـــمــــوظـــفــــX اJـــنـــتــمـــX لـــســلك
اJـمارسـX الـطبـيX اJـتخـصصـX في الـصحـة العـمومـية
الخـــاضــــعـــX  لأحـــكــــــام اJـــرســـوم الــــتـــنـــفــــيـــذي رقم 394-09
اJــؤرخ في 7  ذي الحــجــة  عــام 1430 اJــوافق 24 نــوفـــمــبــر

سنة 2009 واJذكور أعلاه.

جـــمـــادى مــــرســــوم تـــنــــفـــيــــذي رقم مــــرســــوم تـــنــــفـــيــــذي رقم 11 -  - 199 مــــؤر مــــؤرّخ في خ في 21 جـــمـــادى 
n2011 ــــوافـق 24 مـــايــــو ســـنـــة  مـــايــــو ســـنـــةJــــوافـق  اJالــــثــــانـــيــــة عـــام الــــثــــانـــيــــة عـــام 1432 ا
XـنــتـمـJا Xيـؤسس الـنــظـام الـتـعـويـضي لـلــمــوظـفــXـنــتـمـJا Xيـؤسس الـنــظـام الـتـعـويـضي لـلــمــوظـفــ
لسلك اJمارسـX الطبيX اJتـخصصX في الصحةلسلك اJمارسـX الطبيX اJتـخصصX في الصحة

العمومية.العمومية.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

nإنّ الوزير الأول
- بـناء عـلى تـقريـر وزيـر الصـحـة والسـكان وإصلاح

nستشفياتJا
- وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورn لا ســـيـــمـــا اJـــادتــان 85 -3

nو125 (الفقرة 2) منه
- و�قـتـضى الأمر رقم 06-03 اJؤرخ في 19 جـمادى
الــــــثــــــانــــــيــــــة عـــــام 1427 اJــــــوافق 15 يــــــولــــــيــــــو ســــــنـــــة 2006

nتضمن القانون الأساسي العام للوظيفة العموميةJوا



15 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 30 29 جمادى الثانية عام  جمادى الثانية عام  1432 هـ هـ
أول  يونيو سنة أول  يونيو سنة 2011 م م

3 :  :  تحــسب علاوة تحــســX الأداء شــهــريـا  وفق اJـاداJـادّة ة 
نــســبـــة مــتـــغــيــرة من 0  إلى 30 % من الــراتب الـــرئــيــسي
وتــصــرف كل ثلاثــة (3) أشــهـر لــلــمــوظــفــX اJـذكــورين في

اJادة 2 أعلاه.

ويــــخـــضـع صـــرف علاوة تحــــســـX الأداء إلـى تـــنــــقـــيط
تحدد معاييره بقرار من الوزير اJكلف بالصحة.

اJــــــاداJــــــادةّ ة 4 : : يــــــصـــــــرف تـــــــعــــــويـض الإلـــــــزام في الـــــــعلاج
اJـتخصص شـهريا للـموظفـX اJذكورين في اJادة 2 أعلاه

حسب النسب الآتية :

2 : : يـــســـتـــفــــيـــد اJـــوظـــفـــون اJـــنــــتـــمـــون لـــســـلك اJــاداJــادّة ة 
اJـمارسـX الـطبـيX اJـتخـصصـX في الـصحـة العـمومـية

من العلاوة والتعويضات الآتية :
nالأداء Xعلاوة تحس -

 nتخصصJتعويض الإلزام في العلاج ا -
nتعويض التأهيل -
nتعويض التوثيق -
- تعويض التأطير.

النسبة من الراتب الرئيسيالنسبة من الراتب الرئيسيالرتبالرتبالسلكالسلك

اJـــمــارســون الـــطــبـــيــون اJـــتــخــصـــصــون في
الصحة العمومية

¬ارس متخصص مساعد
¬ارس متخصص رئيسي
¬ارس متخصص رئيس

%30

%40

%45

اJاداJادةّ ة 5 : :  يصرف تعويض التأهيل شهريا للموظفX اJذكورين في اJادة 2 أعلاهn حسب النسب الآتية : 

النسبة من الراتب الرئيسيالنسبة من الراتب الرئيسيالرتبالرتبالسلكالسلك

اJـــمــارســون الـــطــبـــيــون اJـــتــخــصـــصــون في
الصحة العمومية

¬ارس متخصص مساعد
¬ارس متخصص رئيسي
¬ارس متخصص رئيس

%35

%40

%50

اJاداJادةّ ة 6 : :  يصرف تعويض التوثيق  شهريا للموظفX اJذكورين في اJادة 2 أعلاهn حسب اJبالغ الجزافية الآتية : 

اJبلغاJبلغالرتبالرتبالسلكالسلك

اJـــمــارســون الـــطــبـــيــون اJـــتــخــصـــصــون في
الصحة العمومية

¬ارس متخصص مساعد
¬ارس متخصص رئيسي
¬ارس متخصص رئيس

8.000 دج

10.000 دج

12.000 دج

اJاداJادةّ ة 7 : :  يصرف تعويض التأطير  شهريا للموظفX اJذكورين في اJادة 2 أعلاهn حسب النسب الآتية : 

النسبة من الراتب الرئيسيالنسبة من الراتب الرئيسيالرتبالرتبالسلكالسلك

اJـــمــارســون الـــطــبـــيــون اJـــتــخــصـــصــون في
الصحة العمومية

¬ارس متخصص مساعد
¬ارس متخصص رئيسي
¬ارس متخصص رئيس

%35

%40

%50
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اJـاداJـادّة ة 8 : : تــخـضع الـعـلاوة والـتـعــويـضـات اJــنـصـوص
عـــــلـــــيــــــهـــــا في اJـــــادة 2 أعـلاه إلى اشــــــتـــــراكـــــات الـــــضـــــمـــــان

الاجتماعي والتقاعد.

اJاداJادّة ة 9 : : {كن أن توضح كيـفيات تطـبيق أحكام هذا
اJــرســومn عــنــد الحــاجــةn بـــتــعــلــيــمــة مــشــتــركــة بــX  وزيــر

اJالية والسلطة اJكلفة بالوظيفة العمومية.

اJــــاداJــــادّة ة 10 : : تــــلــــغى جــــمــــيـع  الأحــــكــــام المخــــالــــفــــة لــــهــــذا
اJــرسـومn لا ســـيـمــا مــنـهــا أحـكــام اJـرســوم  الــرئـاسي رقم
02-342 اJؤرخ في 9 شعـبان عام 1423 اJوافق 16 أكتوبر

سـنـة 2002 واJــرسـوم الــتــنـفــيـذي رقم 93-230 اJـؤرخ في
 19 ربـيع الــثـاني عـام 1414 اJـوافق 5 أكـتـوبــر سـنـة 1993

واJرسوم الـتنفيذي رقم 02-440 اJؤرخ في 5  شوال عام
1423 اJوافق 9 ديسـمبر سنة 2002 واJـذكورة أعلاهn وكذا

أحـــكـــام اJـــرســـوم الـــتــنـــفـــيـــذي رقم 90 - 415 اJــؤرّخ في 5
جـمـادى الثـانـيـة عام 1411 اJـوافق 22 ديـسـمبـر سـنة 1990
واJــرسـوم الــتــنــفــيـذي رقم 02-119 اJـؤرخ في 23  مـحـرم
nــذكــورين أعلاهJـوافق 6 أبــريل ســنـة 2002 واJعـام 1423 ا
فيـما يتعـلق بالجزء الخـاص بتحـقيق الأهداف فـيما يخص
اJمارسX الطبيX اJتخصصX في الصحة العمومية.

اJـادJـادةّ ة 11 : :  يــسـري مــفـعــول هـذا اJــرسـوم ابــتـداء من
أول يناير سنة 2008. 

12 :  : يـــــــنــــــشــــــر  هــــــذا اJــــــرســــــوم فـي الجــــــريــــــدة اJـــــاداJـــــادّة ة 
الرّسميّة للجمهوريّة الجزائريّة الدّ{قراطيّة الشّعبيّة.

حـــرر بـــالجـــزائـــر في 21 جـــمـــادى الـــثـــانـــيـــة عــام 1432
اJوافق 24 مايو سنة 2011.

أحمـد أويحيىأحمـد أويحيى
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